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[INFORMACION GENERALDELCONTRATO. © . ]
CONTRATO ; ' CONVENIO |

'Contrato namero:  1.330. 19.13-3799 de : 15 DE ENERO DE 2026

Dlsponibllldad presupuestal CDP No. 5500006900 DEL 08 DE ENERO DEL 2026; Registro
presupuestal RPC No. 5600102444 DE 15 DE ENERO DE 2026 Apropiaciones: ITEM 2:
' 121000/1159/2-320202008/3533003040030000/P135-102670/1/1/01/06:
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios
prestados/EmprendimientosVerdes/REALIZARELACOMPANA

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:
PILAR 3: Valle b:odlverso cultura e mduyente

'LINEA DE ACCION: N/A
PROGRAMA 33 - Valle, bindiversidad v resiliencia
SUBPROGRAMA 3300304 - Emprendlmientns verdes
META DE RESULTADO MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META DE PRODUCTO: MP3300304013204012 — COFINANCIAR 50 EMPRENDIMIENTOS CON
CRITERIOS DE ECONOMIA CIRCULAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL VALLE DEL CAUCA EN
EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO PRINCIPAL: Mejorar las capacidades estructurales, técnicas, organizacionales y comerciales en
emprendimientos con criterios de economia circular,produccién y consumo sostenible
OBJETIVO ESPECIFICO: Incorporar las capacidades productivas requeridas para el escalamiento con
sostenibilidad ambiental
ELEMENTO PEP: PI35-102670/1/1/01/06

Realizar 8! acompafiamisnto “estratefico  -en' k2 formulacién,  implementacidn y seguimisnte ds
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emprendimientos sélldos con criterios d nomia circular, produccién y consumo sostenible
Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052102

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUARDIAN
AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR
'LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PRCYECTOFCRTALECIMIENTO ‘A
EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE ECONOMIA VERDE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
' DEL CAUCA.

I NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
. Supervisor: Subsecretaria de Desarrollo Sostenible
'C.C. 38.790.291; Teléfono: 3152641974

' KAREN DANIELA CAICEDO PARRA
'Contratista: . Ubicacion: CALI
‘ ' C.C.1.006.184.845; Teléfono: 3165881545
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Este Informe tiene como objetivo dejar oonstancaa del &mplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en FEBRERO DE 2026 fpor lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante FEBRERO DE 2026 /fueron cumplidas a cabalidad v recibidas a entera
satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

[VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADESU
OBLIGACIONES EspscfmAs commms EN EL CONTRATO mmm ua:“““*‘
|CONTRATISTA. R IR R TR RN B T R O R T |

1. Apoyar la ejecuclén de acciones, mesas de trabajo y eventos

orientados al fortalecimiento de emprendimientos y organizaciones

de economia verde en el Departamento del Valle del Cauca. 2.
Especificaciones, Realizar acciones que contribuyan a la recopilacién de informacion

Actividades u necesaria para la actualizacion de la linea base de los
Obligaciones emprendimientos y organizaciones de economia verde. 3. Cumplir
Especificas y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por
 Contractuales. el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y -

acciones definidas en el proyecto. 4. Sequir las directrices
impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actmdades u /
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo ppgémado 100%

'Porcentaie de en el plan de trabaio del mes de FEBRERO DE 2026:
Cumplimiento | Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u /
'obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 33.34%

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo
Otras
consideraciones Sin novedad

. Com}promlso 3 st ‘_FgcAhg_qegnt_rg_ga‘. reh _R_ggponsabler

Sin novedad

Prérroga, susnenslom o adldonoe A9 3 7 :
Fecha suspensuin, proiroga o adlclones liegha de reinic;‘io; e Resppnsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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Las actividades se ejecuiaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridiws en

contratacion publica.

ACTIVIDAD 1. Apoyar la ejecucion de acciones, mesas de trabajo y eventos orientados al
fortalecimiento de emprendimientos y organizaciones de economia verde en el Departamento del

Valle del Cauca

Participé en la reunion de comunas dirigida y convocada por Rodrigo Barreto Durante la
reunion se realizé inicialmente la presentacion de todos los participantes, con el fin de
reconocer a los asistentes y los roles que desempeian dentro del proceso. Posteriormente,
se revisaron las comunas participantes, analizando en cudles se proyecta realizar una
caracterizacién para brindar apoyo a las huertas comunitarias, priorizando aquellas con
mayor potencial y necesidad. Se abordé el tema de los dias mundiales ambientales, teniendo
como referencia el Calendario Ambiental 2026, el cual servird como guia para la planeacion
de actividades y acciones ambientales a lo largo del afio. Asi mismo, se plantearon
actividades puntuales mensuales, destacando especialmente el 5 de junio, Dia Mundial del
Medio Ambiente, para el cual se propuso la realizacién de eventos ambientales en sectores
como Biblioteca, Terranova y Pance. También se indicé la importancia de tener en cuenta
fechas clave como el Dia Mundial del Agua en marzo y el Dia de la Tierra en abril. Finalmente,
se acordd llevar a cabo reuniones mensuales para el seguimiento de las actividades y se
definié que Brenda Rengifo sera el enlace de comunicacion para atender cualquier inquietud
y coordinar las actividades a realizar con las comunas.

 Particip6 en reunién de trabajo con Rodrigo Barreto, en la cual se elabord el cronograma de
actividades a desarroliar. Se eslipul6 que el dia 20 de febrero se brindara apoyo logistico
en una huerta institucional ubicada en el corregimiento de Pichindé. Asimismo, se
programé la conmemoracién del Dia Mundial del Agua, para la cual el equipo se dividira en
tres grupos que realizaran actividades en los corregimientos de Andes y Montebello, y en la
Biblioteca Departamental, desarrollando jornadas alusivas a la importancia del cuidado del
‘agua. De igual manera, se propuso realizar una actividad en el marco del Dia Mundial del
Reciclador, la cual se llevaria a cabo en la Biblioteca Departamental. Finalmente, se
‘evaluaron las actividades previamente realizadas en Pizamos y Talanga, donde se
expusieron puntos de vista y se identificaron aspectos a mejorar para la organizacion de

proximos eventos.

' ACTIVIDAD 2. Realizar acciones que confribuyan a la recopilacion de informacién necesaria para la
-actualizacion de la linea base de los emprendimientos y organizaciones de economia verde.

'Realizo contacto con la sefora Maria Cristina reyes inscripta en la convocatoria valle verde
circular emprendedor en el cual se realiz6 o caracterizacion de su negocio y nos explicd de
qué trata Objetos Poéticos es una empresa calena dedicada a la creacion de suvenires
‘ecoldgicos ilustrados a mano, inspirados en la biodiversidad colombiana. Sus productos
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combinan arte naturalista y funcionalidad, transformando aves, flores y paisajes en objetos
sostenibles para regalar. La marca cuenta con lineas de papeleria, accesorios y hogar,
elaboradas con materiales ecoldgicos como telas recicladas PET, tintas ecolégicas, papel
ecolégico y procesos productivos sin uso de agua. Desde 2022, Objetos Poéticos trabaja
con el compromiso de ser una marca carbono neutro y, en 2024, fue reconocida como
Negocio Verde, promoviendo el consumo responsable y la conservacion del medio
ambiente.

La contratista Karen Caicedo Participé en el recormrido por la Feria Institucional realizada en
ei barrio ivianueia Beiiran, en ia cancha Taianga. Duranie ia jornada se visiiaron y
conocieron diferentes emprendimientos locales, donde sus representantes dieron a conocer
sus productos y servicios. Este espacio pemmiti6 identificar iniciativas comunitarias,
fortalecer el relacionamiento con los emprendedores y reconocer el impacto positivo que
generan en el desarrollo econémico y social del sector.

ACTIVIDAD 3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por el
supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto.

Realizé un recormrido por la huerta ancestral Kilombo, ubicada en el sector de Pizamos |, en
la ciudad de Cali. con la participacién de los guardianes ambientales. Durante la actividad
se conocieron los procesos de siembra, cuidado de las plantas y practicas ancestrales que
promueven la soberania alimentaria, la conservacion del territorio y el fortalecimiento del
conocimiento comunitario. El recorrido permitié reconocer la importancia de las huertas
‘urbanas como espacios de educacion ambiental, participacién comunitaria y proteccién de
' la biodiversidad.

Asisti6 a la entrega de kits a la Junta de Accién Comunal, actividad que conté con la
presencia de la Gobemadora del Valle del Cauca, quien realiz6 oficialmente la entrega. La
jomada se llevé a cabo en el barrio Manuela Beltran, en la cancha Talanga, y tuvo como
propdsito fortalecer los procesos comunitarios y apoyar la gestion de la organizacion

et mem Al et
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ACTIVIDAD 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG.

Asisti6 a una reunion en el maren del Modelo Intearado de Planeacian v Gesfidn (MIPG). en la cual
se abordaron temas relacionados con el bienestar integral. Durante el encuentro se socializaron
contenidos sobre nutricion inteligente, destacando la importancia de habitos alimenticios saludables
para mejorar la calidad de vida. Asimismo, se tratd la gestion del estrés, brindando
recomendaciones para el manejo adecuado de las cargas laborales y personales. Finalmente, se
expusieron aspectos relacionados con los problemas de salud mental, resaltando la importancia de

su nmunnNAn dn‘nmﬁn nMrﬁ " e nl antanuidada an |ne antnmac laharalac
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La contratista asisti6 a la Capacitacion sobre el Codigo de Integridad y Etica del Departamento del
Valle del Cauca impartida por José Sandoval, enfocada en la importancia de los valores
(honestidad, solidaridad, ensenabilidad) para mejorar el ambiente laboral y la productividad en
entidades publicas. Se explicé el marco del MIPG y como la administracién por valores fomenta
confianza, respeto y resolucién de problemas, ademas de destacar la necesidad de interiorizar
valores para el crecimiento personal y organizacional. Se recordd tomar evidencias de participacion
y se invitd a los asistentes a proponer temas para futuras capacitaciones; la sesion finalizé con
agradecimientos y la programacién de préximas reuniones los miércoles.

- Asistié a reunion virtual de cuentas de cobro en las cual se brindaron orientaciones sobre la
correcta presentacion de la cuenta de cobro, incluyendo las indicaciones para el pago de la
seguridad social. Asimismo, se explico la forma adecuada de entregar cada documento, detallando
el orden y la respectiva nemolecnia que debe utilizarse para garantizar una correcta radicacion y
verificacién de la informacion.

'Particip6 de manera virtual al conversatorio realizado en conmemoracién del Dia Mundial de la
Educacion Ambiental, organizado por la Gobernacion del Valle del Cauca y ACODAL. Durante el
espacio se socializaron avances en educacién ambiental, destacando acciones desarrolladas en 42
municipios, la sensibilizacién de aproximadamente 30.000 personas y la implementacién de
instrumentos como ordenanzas verdes, PROCEDAS y SIPNA. Asimismo, se resalt6 la importancia
de fortalecer la articulacion interinstitucional y promover la educacion ambiental desde la escuela y
el hogar para generar cambios sostenibles en la proteccién de los recursos hidricos y los
ecosistemas.

Asistié a reunion virtual donde se abordé el tema “Cédigo de Valores®, trabajando especificamente
el valor del respeto. Durante el encuentro se socializé su importancia en los diferentes dmbitos de la
'vida, destacando que el respeto permite generar vinculos positivos y facilita la comunicacion entre

las personas en espacios como la escuela, el trabajo y la comunidad.Se reflexioné sobre la

necesidad de fortalecer este valor en la convivencia diaria, promoviendo relaciones basadas en la
igualdad, la tolerancia y el reconocimiento del otro.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Piblica, las normas de calidad y de
gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

O 0 0O
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Segunmiento administrativo segun corresponda sies apheable se hace la anotaclén. sinolo
'es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

» Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la|
normativa aplicable: NO APLICA
Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA. |

| Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
| ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
| de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondiente a la cuota nimero DOS (2), el/la

AANTICTIYIY . iR e I IC AV
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151207627, del mes de ENERO de 2026, se encuentra afiliado a EPS (EMSSANAR), Pensién
' (PORVENIR) y ARL (POSTTIVA)

INFORME FINANCIERO - - T BAG Y el e ot iR
COSTOS DEL CONTRATO l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
c t Val (Anticipo, i
oncepto alor avances, Fecha Valor Observaciones
pagos)
Valorinicialdel | ¢12 00000041 cuioass | enero | 2500000 | pacapa
coniraio 4
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del i
Cortrato $15.000.0007]
Valor pagado $2.500.000 / '
Valor causado que no /
se ha pagado $2.500.000 |,
Valor total ejecutado | $5.000.000
Val Id
Tejecutar | $10.000.000
Intereses moratorios $0
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Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n financiera o contable se
puede agregar.
@ Seguimiento de la gestion fi nanciera del contrato, mcluyendo el registro presupuestal,
la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfeccioné, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
@ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente Informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.
@ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.
@ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
@ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA. '
@ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

entregables. O Wiy N ) )

'DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR

fVALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

'Entregable 3: $ $

| Actividades:

'Entregable 4: $ $

' Actividades:

'TOTALES: s $
ISEGUIMIENTOJURIDICO LR TR S R S |

El contratista ha cumplido con eI pago de Ios aportes legales de salud penswn y ARL segln lo
'establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
118 delaley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de

1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993,
'Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
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contratista hasta ahora no se halla incurso en nirigima de las causales de inhabilidad, inéorﬁpatibilidad
o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

[INFORME SOBRE SANCIONES ~ =

o

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL com*ro S
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

'NO APLICA

Fecha del pl‘6leO mforme

'MARZO - De 2026

Para constancia de lo anterior, ﬁrman la presente ada los que en ella mtemmeron a Ios

16

7

dias del mes de

FEBRERO [

de 2026 7
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Subsecretaria de Desarrollo Sostenible

C.C. 38.790.291
SUPERVISOR(A)
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